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1 SESI

O Sesi-PR foi criado em 1946, sendo uma das primeiras instituicGes privadas de
prestacdo de servigos assistenciais construida com recursos e com a direcdo do empresariado
para promover uma melhor qualidade de vida para os trabalhadores da inddstria, suas familias
e a comunidade, fortalecendo o desenvolvimento pessoal e profissional do trabalhador.

Com a missao de promover a qualidade de vida do trabalhador e de seus dependentes,
com foco na educacdo, saude e lazer, e estimular a gestdo socialmente responsavel da
empresa industrial, conta com mais de 30 unidades em todo o Parani e ja realizou mais de 3
milhdes de atendimentos nos ultimos anos e opera a maior rede de Ensino Médio particular do
Estado, o Colégio Sesi, hoje com 12.967 alunos.

Linhas de atuagao

Destacam-se as acles na drea de Educacdo, com énfase em programas de educacao
basica, continuada e a distancia; e na area de Saude e Seguranca no Trabalho, para agregar
beneficios tanto para as industrias quanto para os trabalhadores.

Também atua na drea de Esporte, Lazer e Cultura por meio de programas inovadores e
equipes técnicas qualificadas, assim como na drea de Responsabilidade Social, com consultoria
e programas que valorizam o desenvolvimento sustentdvel e inclusivo da indUstria.

Os beneficidrios sdo os trabalhadores da industria e a comunidade em geral.

Movimento Nds Podemos Parana

Em 2006, o Sesi-PR implantou o projeto do Movimento Nés Podemos Paranad com o
objetivo de promover a sustentabilidade econGmica, social e ambiental tomando as diretrizes
de desenvolvimento dos ODM como ponto de partida para nortear as a¢des até 2015. A
implementagdo de um empreendimento dessa natureza depende da iniciativa das liderancas e
da articulacdo da sociedade; a disposicdo dos empresarios e a vontade politica sdo também
decisivas para a obtengao de resultados efetivos. Por isso, foi desenvolvida a metodologia que
congrega representantes dos trés setores da sociedade em prol do desenvolvimento local.

A metodologia visa estimular e fortalecer a parceria entre o poder publico, as
empresas e a populagdo, fundamentada em uma pratica socialmente responsdvel, com o
desafio de contribuir para a construcdo de cidades cada vez melhores e uma sociedade mais
justa e solidaria.

Para os governos locais, a parceria com o setor empresarial, a sociedade organizada e
a populacdo engajada e consciente de seu papel no processo de desenvolvimento local
constitui-se num elemento fundamental para o éxito de seus projetos, tanto pela possibilidade
de agregar novos apoios na captacao de recursos financeiros, como pelos conhecimentos e
capacidade de gestdo das empresas, além da otimiza¢do dos esforgos da sociedade.

A capacidade de articulacdo e de realizacdao de agdes conjuntas e coordenadas dos
diversos segmentos sociais paranaenses é determinante na promog¢dao do desenvolvimento
sustentado.



2 CONGRESSO NOS PODEMOS PARANA

O Congresso Nés Podemos Parana é realizado pelo Movimento Nés Podemos Parana
desde 2008, por meio do Servico Social da Industria. Foi pensado para principalmente reunir,
integrar e promover o didlogo de organizacdes e projetos em prol dos Objetivos de
Desenvolvimento do Milénio (ODM) no Parana.

O 52 Congresso N6s Podemos Parana teve como tema: “Estratégias para o
Desenvolvimento Local e os ODM”, tema este escolhido devido as acbes desenvolvidas
durante o ano de 2012 terem sido voltadas aos municipios com menor desenvolvimento
econOmico e social, contribuindo assim para que estes alcancem as metas dos ODM até 2015
e, consequentemente, melhorem o indice de Desenvolvimento Humano (IDH).

Realizado nos dias 5 e 6 de Dezembro, em Curitiba, no CIETEP, Av. Comendador
Franco, 1341 — Curitiba — Parand, o 52 Congresso N6s Podemos Parana - “Estratégias para o
Desenvolvimento Local e os ODM” contou com a participacdo de 700 pessoas de vdrios
municipios do Parand, totalizando 74 cidades participantes e também de outros Estados
brasileiros, como S3o Paulo, Para, Rio Grande do Norte, Paraiba e Santa Catarina.

Durante o encerramento do 52 Congresso, foi lancada a Rede Paranaense de Centros
de Voluntariado com representantes de Curitiba, Guarapuava, Londrina, Maringa e Cascavel. A
iniciativa é do Centro de A¢do Voluntaria de Curitiba— CAV e tem por objetivo unir os cidadaos
que participam de acGes de voluntariado e fortalecer o desenvolvimento de projetos e a¢des
gue buscam o alcance dos Objetivos do Milénio no Parana.



3  OBIJETIVO

Propiciar um espaco para o didlogo e a apresentacao de boas praticas para o alcance
dos Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM) no Parana, divulgando as iniciativas que
colaboram para o desenvolvimento local e promovendo reflexdes sobre acdes que possam
contribuir para melhorar os indices de Desenvolvimento Humano (IDH) nos municipios
paranaenses.

Objetivos especificos

1. Dar visibilidade as organizaces e aos projetos inovadores que contemplem os Objetivos de
Desenvolvimento do Milénio - ODM desenvolvidos no Estado do Parand, permitindo
intercambio e articulagdo com outras iniciativas locais e nacionais, além da possibilidade de
fechar parcerias;

2. Promover todos os setores da sociedade que desenvolvam e/ou incentivem a
responsabilidade social, o investimento social privado, o voluntariado transformador e o

exercicio da cidadania;

3. Criar um banco de projetos das iniciativas desenvolvidas no Estado;



4 HISTORICO

2008: O 12 Congresso N6s Podemos Parana teve como tema “Educacgdo para Sustentabilidade
e os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio” foi realizado juntamente com a 72 Mostra de
Acdo Voluntdria do Centro de Agao Voluntaria — CAV, em comemorag¢do a Semana Nacional de
Cidadania e Solidariedade. O evento contou com a participacdao de 35 expositores com 54
projetos apresentados, 23 mesas redondas, 51 palestras, 3 oficinas, 994 participantes e 2.000
visitantes.

2009: O 22 Congresso Nos Podemos Parand teve como tema “Cultura, A¢do e Criatividade”
reuniu 700 participantes e 2130 visitantes. Foram realizadas 48 atividades, entre palestras e
oficinas, 18 rodas de Didlogo além de 2 minicursos e 2 mostras de projetos. Durante o
Congresso foram apresentados 46 projetos e 38 foram certificados. A UNVolunteers chancelou
a certificacdo.

2010: O 32 Congresso N6s Podemos Parana teve como tema “Inovagdo e Desenvolvimento
Socioambiental” para dialogar os resultados das a¢des, o futuro que desejamos até 2015 e
também comemorar os resultados atingidos pelo Movimento Nds Podemos Parand, que teve
como desafio atingir os ODM até 2010, cinco anos antes do prazo estabelecido pela ONU. Foi
realizado nos dias 17, 18 e 19 de agosto em Curitiba, no Pavilhdo Hordcio Coimbra — CIETEP, e
contou com a participacdo de 1.200 pessoas, de todas as regides do Parand e de outros
Estados brasileiros, e a apresentacdo de 242 projetos durante a Mostra de Projetos Dialogada.
Além dos painéis, realizou-se uma oficina e o Férum da Industria.

2011: O 49 Congresso Nos Podemos Parana — “Participacdo Cidada: Voluntariado e os
Objetivos de Desenvolvimento do Milénio”, contou com a participacdo de 957 pessoas de
todas as regides do Parand, com a apresentacao de 187 projetos na Mostra de Projetos
Dialogada. Foram realizadas 3 oficinas e aconteceu a solenidade de entrega do Selo ODM.



5 DIVULGAGAO / COMUNICAGCAO E MATERIAIS

Conforme previsto pela equipe de comunicacao foram produzidos materiais para a
divulgacdo do evento como flyers, cartazes e VT para televisdo. Os materiais foram
encaminhados por correio, motoboy ou malote (Sistema FIEP).

Cartazes e flyers foram encaminhados para as seguintes entidades:
- Colégio Militar de Curitiba
- Faculdade Estacio de Curitiba
- Faculdades Santa Cruz
- FEPAR - Faculdade Evangélica do Parand
- Grupo Positivo
- Ndcleos do CPCE
- PUCPR - Pontificia Universidade Catdlica do Parand
_ SESI
- SIEN - Sociedade Integral de Ensino Superior - Sindicon-PR
_ SINEPE - Sindicato dos Estabelecimentos Particulares de Ensino de Curitiba
_ UNIBRASIL - Faculdades Integradas do Brasil
- URBS - Urbanizagdo de Curitiba
_ UTFPR - Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
Os materiais foram distribuidos aos Nucleos Regionais do ODM, Nucleos Municipais e
em reunides de Nucleo, Circulos de Didlogos, eventos, em visitas a parceiros e stand fixo
dentro do CIETEP.
As atualizacdes do site do Congresso (www.nospodemosparana.org.br/congresso) e

das redes sociais (Facebook, Twitter e Blog) aconteceram diariamente antes, durante e apods a
realizacdo do evento, releases semanais foram distribuidos para todos os veiculos de
comunicagdo do Estado.

Com o intuito de divulgar o evento foram produzidas pegas publicitarias, sendo as
atividades divididas entre a equipe de Comunicagdo e Promogdo do Sistema FIEP e equipe de
Comunicagdo do ODM. Abaixo relacionamos uma lista dos materiais produzidos:

a) E-mail marketing;

b) Bloco;

c) Caneta;

d) Fundo de palco;

e) Banner para o site;

f) Banner de ambientagdo no pavilhdo;
g) Adesivo de sinalizacdo no pavilhao;
h) Adesivo de placas no pavilhdo;

i) Peca para facebook;

j) Comercial de 30 segundos;

k) Cartaz;

[) Crachas;

m) Flyer com informacdes do evento;

n) Anuncio para jornal;

o) Folder para a neutralizacdo do carbono.


http://www.nospodemosparana.org.br/congresso

O comercial de 30 segundos foi produzido gratuitamente pela produtora Hands Up e
veiculado gratuitamente na RPC TV em todo o Estado do Parana.

5.1 CONVITES

Com o intuito de convidar autoridades foram encaminhados 30 oficios para
representantes do poder Legislativo, Executivo e Judiciario.

5.1.1  Oficios / Convites

Seguindo a estrutura de programacao organizada pela equipe Nds Podemos Paranj,
foram encaminhados convites para integrarem a mesa de abertura para as varias autoridades.
Segue relagdo dos que confirmaram presenca e estiveram presentes no evento:

- Alberto Vellozo Machado - Procurador do Tribunal de Justica do Estado do Parana

- Clovis Agenor Rogge - Diretor-Geral da Secretaria de Estado da Fazenda - representando o
Governador do Estado do Parand Beto Richa

- Diva Vieira da Paz - Coordenadora do Observatério Base de Indicadores de Sustentabilidade -
ORBIS

- Elizabete Mayer Pontes - Gerente de Comunicacdo da Refinaria Presidente Getulio Vargas —
Repar

- Enilson Ferreira de Araujo - Gerente Regional da Caixa Econdmica Federal

- José Roberto Sardelari - Superintendente do Banco do Brasil

- Luis Tarcisio Mossato Pinto - Presidente do Instituto Ambiental do Parana

- Maria Aparecida Lopes - Gerente de Relacionamento com Sindicatos do SESI no Parana

- Maria Aparecida Zago Udenal - Coordenadora do Movimento Nés Podemos Parana

- Mariane Nascimento Ferreira - Presidente do Rotary Club Curitiba Oeste

- Marilene Teixeira Motter - Representante da Secretaria Estadual da Familia e Desenvol-
vimento Social

- Maristela Marques Baione - Representante-residente Assistente para Programas - PNUD

- Rosane Fontoura - Coordenadora do CPCE - Conselho Paranaense de Cidadania Empresarial

- Wagner Caetano - Secretario Nacional de Estudos e Pesquisas Politico-Institucionais



6  INSCRICOES E CERTIFICACAO

As inscricdes para participagdo no 52 Congresso foram realizadas no site
www.nospodemosparana.org.br, por meio de link de educagao continuada gerado na central
de matriculas. Para a estrutura de recep¢do do evento foi montado secretaria com oito
recepcionistas, para validacdo de presenca e posterior emissao de certificado. A validacdo de
presenca era realizada diretamente em planilha de excel por recepcionistas.

Os certificados foram enviados pelo pela equipe N6s Podemos Parana a partir do dia
12 de Dezembro de 2012, por e-mail, aos participantes que fizeram seu credenciamento.


http://www.nospodemosparana.org.br/

7 PROGRAMACAO

A programacao foi desenvolvida contendo no primeiro dia do evento, 05 de
dezembro, oficinas, mostra de projetos dialogada e a abertura oficial com uma palestra magna
sobre economia criativa. O dia 06 de dezembro foi composto por 5 painéis sobre mobilizacdo,
desenvolvimento local, bancos e linhas de microcréditos, cidade digital, inovacdo e Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

7.1 OFICINAS

Dia 05 de dezembro - das 8h as 12h
Oficina: Analise e Interpretag¢do de Indicadores
Local: Auditorio | - Escola de Gestdo da Industria

Dia 06 de dezembro - das 8h as 12h
Oficina: Analise e Interpretacdo de Indicadores
Local: Auditdrio 2 - Escola de Gestdo da Industria

Objetivo: Os indicadores se prestam a subsidiar as atividades de formulagdo de politicas sociais
nas diferentes esferas de governo, possibilitam o monitoramento das condi¢des de vida e
bem-estar da populacdo por parte de todos os interessados, permitem o aprofundamento da
investigacdo académica sobre a mudanca social e sobre os determinantes dos diferentes
fenbmenos sociais e indicam os resultados e avancos obtidos com projetos de qualquer
natureza. A Oficina pretende ser um instrumento capaz de auxiliar os atores da sociedade e
gestores publicos a definir, interpretar e analisar indicadores, conhecer a estrutura dos
Objetivos de Desenvolvimento do Milénio e utilizar a plataforma Devinfo para subsidiar o
planejamento e a tomada de decisGes em suas atividades.

Carga hordria: 8h
Facilitadores: Equipe ORBIS

Participantes: 59 pessoas

Oficina: Oficina de Gerenciamento de Projeto - das 8h as 17h
Local: Sala 2 - Escola de Gestdo da Industria

Objetivo: Discutir a importancia do gerenciamento de projetos, conhecer a estrutura envolvida
no processo de gestdo de projetos e apresentar algumas ferramentas de gerenciamento de
projetos, utilizando metodologia participativa.

Carga hordria: 8h
Facilitadores: Priscila da Paz Vieira - ODM

Participantes: 38 pessoas



Oficina: Oficina de Aprendizagem EnContraMao - das 13h as17h
Local: Sala 5 - Escola de Gestdo da Industria

Objetivo: Desenvolver nos alunos competéncias para que eles se tornem protagonistas de
acGes de prevencdo ao uso do alcool e outras drogas no Colégio e na comunidade.

Carga hordria: 4h

Facilitadores: Equipe Arranjo Educativo Local

Participantes: 10 pessoas

Dias 5 a 7 de dezembro - das 8h as 17h
Oficina: Siconv
Local: Sala de Convencgdes

Objetivo: Capacitar servidores da Administracdo Federal, Municipal, Estadual e Entidades
Privadas Sem Fins Lucrativos na utilizacdo prdtica do Sistema de Gestdo de Convénios —
SICONV.

Carga hordria: 20h

Facilitadores: Técnico do SERPRO — Servico Federal de Processamento de Dados

Participantes: 97 pessoas



7.2 PAINEIS

8h30 as 10h - Painel Desenvolvimento Local e Mobilizagdo - Pavilhdo Horacio Coimbra

Marcio Waked de Moraes Régo - Diretor Executivo Bio Fair Trade

Marilia Isfer Ravanello - Chefe do Setor de Monitoracdo do Instituto de Pesquisa e
Planejamento Urbano de Curitiba (IPPUC)

Edson Luiz Arantes - Coordenador do Programa Parana em Agdo

Mediadora: Rosane Fontoura - Coordenadora do CPCE - Conselho Paranaense de Cidadania
Empresarial

10h15 as 12h - Painel Bancos e Linhas de Microcrédito - Pavilhdo Hordrio Coimbra

Marcio Alexandre Rockenbach - Gerente de Desenvolvimento Sustentavel do Banco do Brasil
Dalila Analy Hennel - Sécia fundadora e diretora executiva do Banco de Negdcios Inclusivos (BNI)
Claudio M. Shigueoka - Gerente de Operagdes Setor Privado da Fomento Parana

Lilian Kotviski Fiala - Coordenadora de Relacionamento com o Mercado da Juriti Microfinangas
Mediador: Rafael Moreira Cesar da Costa - Centro Internacional de Formacao de Atores Locais
(Cifal)

13h30 as 14h30 - Painel Cidades Digitais e o Desenvolvimento Local - Pavilhdo Horacio
Coimbra

Lygia Pupatto - Secretaria de Inclusdo Digital do Ministério das Comunicagdes

Bia Lanza - Analista da Companhia de Informatica do Parana

Argemiro Antunes Camargo — Coordenador do Projeto Canddi Conectado

Mediadora: Maria Alexandra Viegas Cortez da Cunha - Doutora em Administracdo com énfase
em Organizagdes Publicas

14h40 as 15h40 - Painel Inovagdo e Tecnologia Social - Pavilhdo Horacio Coimbra
Eliziane Gorniak - Diretora do Instituto Positivo

Dirceu Puehler - Gestor do Instituto Robert Bosch

Mediadora: Daniele Farfus - Gestora dos Projetos de Inovacdo Social do Sesi PR

15h40 as 17h - Painel ODM, Lei de Diretrizes Orcamentdrias e Plano Plurianual - Estratégias
de Gestao - Pavilhdo Hordacio Coimbra

Irene Mergener Cunha - Representante da Subchefia de Assuntos Federativos da Presidéncia
da Republica

Maria da Gloria Kopp - Representante da Secretaria de Planejamento do Rio Grande do Sul
Mediadora: Diva da Paz Vieira - Observatdrio Regional Base de Indicadores de Sustentabilidade
(Orbis)



7.2.1  PAINELISTAS

= Palestra Magna

Lala Deheinzelin

Proprietaria da Enthusiasmo Cultural: pequena empresa
especializada em consultoria, palestras e estratégias
corporativas ligadas a Economia Criativa , desde 1996. Senior
Advisor, Creative Economy for Development Program of the
Special Unit on South- South Cooperation/UNDP, de 2005 a
2010. Consultora internacional para UNESCO, OEl (lbero
American States Organization), Agéncia Espanhola de
Cooperagao Internacional para o Desenvolvimento. Criadora e
coordenadora de Crie Futuros: visdes e métodos para criacdo
de futuros desejaveis e sua WikiFuturos, desde 2008. Membro
do Conselho do IN-MOD, Instituto Nacional de Moda e Design
do S3do Paulo Fashion Week, desde 2007. Fundadora e
membro do Conselho do Nucleo de Estudos do Futuro da
PUC/ SP, que representa no Brasil o Projeto Millennium da
Universidade das Nag¢des Unidas desde 2001.

= Painel Desenvolvimento Local e Mobilizagao

Marcio Waked de Moraes Régo

Mestre em Gestdo do Desenvolvimento Local Sustentavel pela
UPE/FCAP. Pds-Graduado em Gestdo Empresarial e Marketing
pela FGV/UNICAP. Foi Executivo de Relacionamentos da
Unisys, Gerente de Desenvolvimento de Negécios do CESAR -
Centro de Estudos e Sistemas Avancados do Recife, nas areas
de Vendas, Marketing e Incubacdo de Empresas, Diretor de
Informatica do TJ-PE, Sécio Diretor da GISANET - Gestdo
Integrada de Saude, Sdcio Diretor da Rede Ciclo de Clinicas e
Diagndsticos. Atualmente é Sécio Diretor da Bio Fair Trade e da
Motivagdo Consultoria. Presidente da Casa da Esperanga.
Docente da Cedepe Business School no MBA de Gestdo
Empresarial, Financas e Marketing. Docente da UNICAP no
MBA de Gestdo de Negdcios. Docente Nacional do Instituto
Haggai de Treinamento Avancado de Lideres. Membro da Rede
Lidera de empresarios que se unem para promoc¢do da
cidadania empresarial e sustentabilidade. Membro do
Conselho Superior de Administracdo do Instituto Acdo
Empresarial pela Cidadania de Pernambuco.




Marilia Isfer Ravanello

Mestrado em Gestdo Publica Local — Unién Iberoamericana de
Municipalitas - Universidad Carlos Il - Madrid/ Espafia. Atua
no Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Curitiba
(IPPUC) desde 1980. Chefe do Setor de Monitoracdo da
Supervisdao de Informacgdes do IPPUC, e responsavel pela
Coordenacao do Projeto de Avaliacdo e Monitoracdo do Plano
Diretor de Curitiba.

Edson Luiz Arantes

Formado em Matematica, desde 2001. Servidor Publico
Estadual desde 1998, com atuacdo no RH e Grupo Financeiro
da Secretaria de Estado da Educagdo. Atualmente, na
Secretaria Especial de Relagdes com a Comunidade e desde
junho/2011, a frente da Coordenac¢do do Programa Parana em

Acao.

= Painel Bancos e Linhas de Microcrédito

Marcio Alexandre Rockenbach

Graduado em Administracdo, com pds-graduacdo em Gestdo
estratégica de negdcios e MBA em Desenvolvimento Regional
Sustentdvel. Responsdvel pela coordenacdo no estado dos
programas do Banco do Brasil voltados aos temas de
Voluntariado, Inclusdo Digital, Eco eficiéncia, Microcrédito
Produtivo Orientado e Acessibilidade, assim como gerente de
Desenvolvimento Sustentavel do Banco do Brasil -

Superintendéncia de Varejo e Governo do Parana.

Dalila Analy Goes Labor Hennel

Curso Superior incompleto em Ciéncias Sociais- Universidade
Federal do Parana (2009-2012) e Ciéncias EconOmicas-
Universidade Federal do Paranad (2012-2016). Atualmente,
auxilia na criagdo de Empresas Junior BNI- Banco de Negdcios
Inclusivos; no desenvolvimento de Pesquisa Académica no
NUSP- Nucleo de Sociologia Politica UFPR e auxilia na
formacdo e aplicacdo de questionario, levantamento
bibliografico e producdo de artigos e banco de dados em
survey estatistico SPSS.




Claudio M. Shigueoka

Formado em Engenharia Civil pela UFPR; Cursos de pods-
graduacdo e especializacdo na drea de Financas, Projetos e
Banking; Foi analista concursado do Banco de
Desenvolvimento do Parana- BADEP onde, entre outras
atividades, coordenou o PROMICRO- Programa de Apoio as
Microempresas do Parana; Foi analista financeiro de bancos
privados, especialista em opera¢des com recursos do BNDES e
comércio exterior; Consultor em financas e projetos de
investimento; Professor universitario e instrutor em financas
credenciado no Sebrae PR; Atualmente, assessor da Diretoria
de Operagcdes na Agéncia de Fomento do Parana S.A,
responsavel, entre outros programas voltados

prioritariamente para micro e pequenas empresas, pelo Banco
do Empreendedor Parana.

Lilian Kotviski Fiala

Graduada em Economia pela Universidade Federal do Parana
(UFPR), e especialista em Gestdo da Comunicacgdo
Organizacional e Marketing pela FAE. Coordenadora de
Relacionamento com o Mercado, na Juriti Microfinancas, com
4 anos de experiéncia em microcrédito, tendo iniciado com
trabalhos na FINCA Costa Rica. Em 2006, fez parte da Diretoria
da AIESEC em Curitiba, onde trabalhou como voluntdria por 2
anos.

Rafael Cesar da Costa

E arquiteto e urbanista com competéncias nas &reas de
habitacdo, governanca e infraestrutura urbana. Rafael possui
mais de seis anos de experiéncia com projetos de
desenvolvimento urbano e cooperagao internacional. Mestre
em engenharia pela Universidade de Téquio no Japdo com
especializagdo em gerenciamento de projetos. Previamente ao
trabalho no CIFAL, Rafael trabalhou para a CITYNET, a mais
importante rede de cidades asidticas, com sede em

Yokohama, Japdo. Durante o seu tempo como oficial de
programa, ele coordenou projetos de cooperac¢ao e organizou
inimeros treinamentos e eventos envolvendo autoridades
locais e instituicdes atuantes com o desenvolvimento urbano.
Rafael estd trabalhando no CIFAL Curitiba desde 2010 e
atualmente esta a cargo do programa de seguranca viaria e do
estudo de avaliagdo de necessidades de treinamento para
cidades brasileiras desenvolvidos pelo centro.



= Painel Cidades Digitais e o Desenvolvimento Local

Lygia Pupatto

Secretdria de Inclusdo Digital do Ministério das Comunicacdes
desde maio de 2011. Docente graduada pela Universidade
Paulista Julio de Mesquita Filho (Unesp) e pds-graduada pela
Universidade Federal de Vigosa, foi reitora da Universidade
Estadual de Londrina, de 2002 a 2006. Em 2004, recebeu o
titulo "Award of Highest Honor", da Universidade Soka Gakkai,
no Japao, pelos trabalhos desenvolvidos pela educacdo
brasileira. De 2005 a 2011, foi membro do Conselho Estadual
de Educacdo do Parana. De 2006 a 2010, foi secretdria de
Ciéncia e Tecnologia e Ensino Superior do Parana, quando

exerceu também a Presidéncia do Conselho Superior da
Fundacdo de Apoio a Pesquisa do Estado do Parana (Fundagdo
Araucdria) e do Conselho de Administracdo do Instituto de
Tecnologia do Parana (Tecpar). Foi diretora-presidente do
Parand Tecnologia, diretora-presidente do Simepar e membro
do Conselho de Ciéncia e Tecnologia do Estado do Parana.

Maria Alexandra Viegas Cortez da Cunha

Possui graduacdo em Administracdo (1987) e Informatica
(1982) pela Universidade Federal do Parana, mestrado em
Administracdao de Empresas pela Fundacao Getulio Vargas - SP
(1994) e doutorado em Administragdo pela Universidade de
Sdo Paulo (2000). Atualmente é coordenadora da divisdo ADI
da Associacdao Nacional de Pds-Graduagdo e Pesquisa em
Administragdo - ANPAD e professora titular da Pontificia
Universidade Catdlica do Parana. Tem experiéncia na area de

Administracdo, com énfase em Organiza¢des Publicas,
atuando principalmente nos seguintes temas: governo
eletronico, informatica publica, sociedade da informacao,
administragao publica e tecnologia da informacgao.

Beatriz Barreto Brasileiro Lanza

Graduada em Ciéncias Econdmicas, especialista em Analise de
Sistemas, MBA internacional em Governo Eletronico e
mestrado em Administracdo pela Pontificia Universidade
Catdlica do Parand (2011). E analista organizacional sénior na
Companhia de Informatica do Parand. Tem experiéncia na
area de Administragdo Publica, com énfase governo eletronico
e governo moével.




Argemiro Antunes Camargo

Licenciado em Ciéncias e Matematica pela Faculdade de
Filosofia Ciéncias e Letras de Guarapuava (FAFIG - 1992), e
Habilitacdo Plena em Biologia pela Universidade Estadual do
centro Oeste (UNICENTRO - 2000), Especializacdo em Gestdo
de Qualidade na Educagdo (FACINTER - 2001), Especializagdo
em Formulagdo e Gestdo de Politicas Publicas (UNICENTRO -
2001). Atualmente é Professor do Quadro Préprio do Governo
do Estado do Parana. Atua a 19 anos como Professor do
Ensino Fundamental e Médio no Colégio Estadual Santa Clara -
Candodi Pr. Coordenador do projeto Canddi Conectado.

= Painel Inovagao e Tecnologia Social

Eliziane Gorniak

Diretora do Instituto Positivo e Gerente de Responsabilidade
Social do Grupo Positivo Profissional de Educag¢do Fisica
Mestranda de Gestdo Ambiental Pés Graduada em Educacdo.
11 anos de experiéncia em investimento social privado
realizando investimentos em projetos ou executando projetos
sociais. Coordenou a implantacdo de projetos sociais no Brasil
e América Latina Coordenou por 2 anos o grupo de trabalho
de Incentivo Fiscais na Federacdo dos Bancos do Brasil Fellow

ABDL.

Dirceu Puehler
Graduado em Educacgdo Fisica, especialista em Qualidade de
Vida do Trabalhador, pela UFPR, e em Administracao Esportiva

pela UE/UFPR. Atua ha 22 anos com gestdo de projetos e
gestdo de institui¢des sem fins econdmicos. Desde 2009 atua
como gestor do Instituto Robert Bosch, responsavel pelas
politicas e diretrizes de investimento social do grupo Bosch em
Curitiba e Regido Sul. Membro dos seguintes conselhos:
Nucleo da Industria do CPCE — Conselho Paranaense Cidadania
Empresarial, Conselho Comunitario do Instituto Tibagi,
Conselho Local de Saude do CIC. Membro do Grupo de
Voluntdrios Empresarial do CAV.




Daniele Farfus

Pedagoga, especialista em Educacdo (UFPR) e em Gestdo de
Recursos Humanos (PUC/PR), mestre em Organizacdes e
Desenvolvimento (UniFae). Atua no SESI Parana na gestdo de
projetos na darea de inovagdo social e sustentabilidade.
Coordenadora do Curso Superior de Tecnologia em Gestao de
Recursos Humanos do Centro Tecnoldgico da Universidade
Positivo. Professora em MBA’s na area de Sustentabilidade.
Avaliadora voluntaria de prémios diversos desde 2000.

Painel ODM, Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentdrias - Estratégias de Gestao

Irene Mergener Cunha

Graduada em Arquitetura pela Universidade de Brasilia (UnB)
e Especialista em Politicas Publicas e Gestdo Governamental
da Subchefia de Assuntos Federativos da Secretaria de
Relagdes Institucionais da Presidéncia da Republica.

Diva Irene da Paz

Educadora, graduada em Letras Portugués pela Pontificia
Universidade Catdlica, com pds-graduagdo em Gestdo de
Pessoas e Administracdo Publica. Mestranda em Ciéncia,
Gestdo e Tecnologia de Informacdo. Integrante da equipe dos
Observatérios SESI-SENAI-IEL/PR. Professora Universitaria.
Diretora e Consultora do Instituto Municipal de Administragao
Publica — IMAP da Prefeitura de Curitiba, de 1995 a 2004.
Consultora em gestdo para municipios, empresas e institutos.
Sua experiéncia estd concentrada nas dreas de
desenvolvimento de pessoas, governanga, gestdo de
informagoes, responsabilidade social corporativa,
desenvolvimento organizacional e local.

Maria da Gldria Lopes Kopp

por decreto em 2012.

Formada em Histéria, especialista em Histéria do Brasil,
coordenadora do Comité Governamental

acompanhamento dos ODM no Rio Grande do Sul, instituido



7.3 DIALOGO

Dia 05 de dezembro de 2012
15 as 17 horas - Mostra de Projetos Dialogada — Pavilhdo Horario Coimbra

Didlogo entre os participantes que tiveram a oportunidade de conhecer as boas
praticas e compartilhar experiéncias. Todos os projetos apresentados foram inscritos nas 22
Mostras de Projetos Municipais realizadas em Arapongas, Araucdria, Campo Mourdo, Cascavel,
Curitiba, Guarapuava, Guaraquecaba, Irati, Itaperucu, Londrina, Mandirituba, Mangueirinha,
Maringa, Ortigueira, Palmas, Paranagud, Pato Branco, Piraquara, Ponta Grossa, Sao José dos
Pinhais, SGo Mateus do Sul e Tomazina.

Foram formadas 43 mesas com trés projetos e oito participantes cada e todos tiveram
a oportunidade de apresentar seus projetos aos demais. Ao todo foram 129 projetos
apresentados.

Ao final da Mostra, foi passado um video criado pelo movimento Nés Podemos Parand
com fotos das mostras de projetos locais em homenagem aos participantes pelo Dia do
Voluntario.



Projetos apresentados no 52 Congresso Nds Podemos Paranad

Regido Metropolitana de Curitiba

Municipio Projeto Instituicao

Educacio e cidadania Faculd’ade Nacional de Educacgdo e Ensino Superior do
Parana - FANEESP

Araucaria Importancia da Vida Risotolandia Industria e Comércio de Alimento
Liberdade Construida Risotolandia Industria e Comércio de Alimento
Amigos da Bola Conselho de Seguranga Comunitdria Sitio Cercado
Artesanato dos voluntdrios artesaos do Programa - Feiras de artesanato Secretaria Municipal da Educagdo de Curitiba
Casas da Esperancga JOCUM (Jovens Com Uma Missao)
Clube Educacional da Bicicleta Federagao Paranaense de Ciclismo
Comunidade Escola - O Espago da Gente Prefeitura Municipal de Curitiba
Corda Bamba Instituto GRPCom
Crianga do Futuro Policia Militar do Parana
Debate Universitario JCI Curitiba
Direitos Humanos: Integrando a Educagdo Basica, a Educagdo Superior e a Comunidade Universidade Tuiuti do Parana

Curitib Divulgacdo e Conscientizacdo da Fibrose Cistica Instituto Unidos pela Vida

uritiba

Educacdo para Reciclagem Ambiental - Projeto ERA

Instituto Empalux de Solu¢Ges Sociambientais

Eja Cajuru refletindo os ODM

Secretaria Municipal da Educagdo - Nucleo Regional da
Educagdo Cajuru

Escola que faz pela paz

Instituto de Educacgdo para Nao Violéncia

Ler e Pensar

Instituto GRPCOM

Manutenc¢ido da massa magra em pessoas vivendo com HIV/Aids através de exercicios
fisicos resistidos - um estudo de caso

Academia Liv

Nucleo de Comunicagdo e Educagdo Popular (NCEP)

Universidade Federal do Parana (UFPR)

Oficina de Esportes e Cidadania

Conseg Jardim das Américas e Policia Militar PR

Oratodria nas Escolas

JCI Curitiba

Programa de Crianga

SESI PR — Unidade Portao




Servigos e Cidadania

Instituto GRPCOM

Sesi Amiga - Meninas para Meninas

Colégio Prof. Francisco Manoel de Lima Camargo

Tecnologia e Dignidade Humana

Secretaria de Estado da Justica, Cidadania e Direitos
Humanos do Parana

Tumulo Comunitario da Associagdo de Moradores e Amigos do Orleans.

Associa¢do de Moradores e Amigos do Orleans

Viva Curitiba Sonora

UTP - Universidade Tuiuti do Parana - Pés-graduagdo em
Gestdo e Produgdo Cultural

Cineclube Papo Aberto - Pontal do Parana

Estudantes da UFPR Litoral e funcionarios da Prefeitura
Municipal de Pontal do Parand

Conservagao do Papagaio-de-cara-roxa

Sociedade de Pesquisa em Vida Selvagem e Educagdo
Ambiental - SPVS

Ecoturismo (turismo de base comunitaria)

Sociedade de Pesquisa em Vida Selvagem e Educagdo
Ambiental - SPVS

Garotas Guara

Guaraquegaba Colégio Estadual Marcilio Dias
Guardides da Natureza Batalhdo de Policia Militar Ambiental
Incentivo a Meliponicultura na Apa de Guaraquecaba Z(:;;::?; t_:l(;PP\(/eSsqwsa em Vida Selvagem e Educacdo
Reciclando o Pescado COPESCATE - Coo,pferativa das Trabalhadoras Autdénomas
da Pesca e Acessorios Artesanais
Semana Cultural - Semana de Integra¢do Escola Comunidade Colégio Estadual Marcilio Dias
Aprendendo a ser e conviver Colégio Sesi - Rio Branco do Sul
Itaperugu Escolinha de Futebol Monte Horebe Centro de Treinamento Monte Horebe
Prevengdo 02 Secretaria de Saude
ABAI-Escola na Mata! Associagdo Brasileira de Amparo a Infancia
. Fundagdo Educ. MMR. Profeta Elias - Chacara Meninos
Mandirituba Educar para capacitar-2 de 4 Pinheiros
Gravidez na Adolescéncia Colégio Estadual Joaquim de Oliveira Franco
RECICLAR — N6s vamos reciclar Rotary
E.C.A. Direitos e Deveres Secretaria de A¢do Social
Paranagus Implantacdo da Agenda 21 Escolar Colégio Bento Munhoz da Rocha Neto Colégio Estadual Bento Munhoz da Rocha Neto

Mudangas climaticas devido a agdo antrdpica

Colégio Estadual Bento Munhoz da Rocha Neto

Projetos de Responsabilidade Sécio Corporativo

Plante Bem Logistica




REBIMAR - Programa de Recuperagdo da Biodiversidade Marinha

Associagdo MarBrasil

Reutilizagdo de dagua da chuva para fins ndo potaveis

Colégio Estadual Bento Munhoz da Rocha Neto e
Instituto Superior do Litoral do Parana

Surf - Reciclagem / Educagdo socioambiental

Autonoma (Artista plastica)

Tratamento de Efluentes Utilizando Plantas Aquaticas

Colégio SESI - Paranagua

Tratamento de Esgoto por Zona de Raizes

Colégio Estadual Bento Munhoz da Rocha Neto e
Instituto Superior do Litoral do Parana

Voluntario Mirim de Defesa Civil - Preservar é Prevenir

Coordenadoria de Defesa Civil do Municipio de
Paranagua — COMDEC

Piraquara

Alcance

Associacao Beneficente Sao Roque

BRE - Socioambiental

Faculdade de Pinhais - FAPI

Clube da Arvore - Plantando uma ideia

Colégio Estadual Vila Macedo

Coral Infantil Dikaion

Associacdo Beneficente Dikaion

Coro Gato na Tuba

Associagcao Beneficente Sao Roque

Decoragdo Ecoldgica com Pneus Usados

APAE de Piraquara

Horta na Educagéo Infantil

Centro Mun. de Educagédo Infantil Pingo de Gente

Meio Ambiente e alimentagdo Saudavel

Escola de Educagao Basica Jodo Batista Salgueiro

Recriar

Associacdo Beneficente Sdo Roque

Revista Contato - Mudando Vidas! Mudando o Mundo!

Associagao Contato Cristao

Transformacdo

Acdo Social Espirita Edison Magalhdes

Sdo José dos Pinhais

Projeto Noé

Conselho de Desenvolvimento Social

Maos sem fronteiras

Movimento Mados Sem Fronteiras no Brasil

ODM nas Escolas: Sensibilizacdo para a agdo

Colégio Sesi

Municipio

Guarapuava

Regiao Campos Gerais

Projeto

Cinema, ética e cidadania

Instituicdo

Colégio SESI Unidade Guarapuava

| Encontro de Servidores do Sistema Prisional de Guarapuava

Centro de Regime Semiaberto de Guarapuava

Logistica Reversa do Oleo de Cozinha Usada

GRT Reciclagem de Oleo Vegetal

Sesi Amiga e Papo Cueca

Colégio Sesi Guarapuava




Zine Sesi ODM

Colégio Sesi Guarapuava

Irati

Compromisso com o portador de cancer

Associagdo do Nucleo de Apoio ao Portador de Cancer de
Irati - ANAPCI

Envelhe"ser"

Asilo Santa Rita

Inclusdo - Construindo o Futuro

Conselho da Comunidade da Comarca de Irati

Reducdo de mortalidade infantil visando o trabalho entre Hospital e Rede Basica

Irmandade do Hospital de Caridade da Santa Casa

Vida Sim

Colégio Sesi de Unido da Vitdria

Mangueirinha Olhar para o Futuro Cresol
Aquarela que da vida - Casas Caiadas Colégio SESI
Ortigueira D'volta Colégio SESI de Telémaco Borba

O som do Coragdo Colégio SESI
Curso e Mostra de llustragdo Cientifica Instituto Federal do Parana
A contacdo de histdrias como a¢des de enfermagem: promovendo saude mental infantil Instituto Federal do Parana
Educacdo Fisica em Agdo - PIBID - Subprojeto de Educacgao Fisica Instituto Federal do Parana

Palmas Melhoria da Saude e Qualidade de Vida no IFPR Campus Palmas Instituto Federal do Parana

Programa Arte em Foco

Instituto Federal do Parana

Projeto de Apoio ao Mulheres Mil

Instituto Federal do Parana

Seguranca Alimentar, Agricultura Organica Urbana, Economia Solidaria e Direitos Basicos
do Cidadao

Instituto Federal do Parana

Ponta Grossa

Bioconstrugdo e Agdo Social em Ponta Grossa

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Projeto Cultural Vamos Ler

Editora Jornal da Manh3a de Ponta Grossa

Vivenciando a Libras

Centro Pontagrossense de Reabilitacdo Auditiva de da
Fala Geny de Jesus Souza Ribas

S3o Mateus do Sul

Ginastica Ritmica Novo Sol da Manha

Prefeitura Municipal de Sdo Mateus do Sul

Vida Teen: arte e solidariedade

Prefeitura Municipal de Sdo Mateus do Sul

Regidao Norte

Municipio

Arapongas

Projeto

Caligrafia, artes e aprendizagem multidisciplinar

Instituicao

Escola Municipal José Bernardo dos Santos

CAPHO — Casa do Aguardo Professor Hideo Okuyama

CAPHO - Casa do Aguardo Professor Hideo Okuyama




Império do voleibol Unopar - Arapongas

APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos

Lixo, bicho € Excepcionais de Marilandia do Sul

Pequenas Damas Associacdo das Damas de Caridade de Arapongas
Uma Nova Cangdo, Um Novo Olhar Escola Municipal Albor Pimpao Ferreira

Acampaz - Acampamento pela Cultura de Paz Prefeitura Municipal de Londrina

Associacao dos Catadores de Materiais Reciclaveis

Associagdo dos Catadores de Matérias reciclaveis Futuro do Amanha ~ .
Futuro do Amanha - Bandeirantes

Atendimento médico, odontoldgico e promocdo do acesso a cultura para a melhor idade Associagcdo Beneficente Galvdo Bueno
Biblioteca Digital Comunitaria Sicoob Norte do Parand

Coleta de Reciclaveis - N6s Podemos Rancho Alegre 2?:;:;3950 cultural artstica e social e fancho
Criando Arte Instituto Atsushi e kimiko Yoshii

Dare to Dream Universidade Estadual de Londrina

Educagdo no Contexto de Seguranga Publica Conseg Primeiro de Maio

Embaixadores da Paz Prefeitura Municipal de Londrina

Escotismo - Projeto SCENES - Centro Escoteiro de Exceléncia de Educagdo para Natureza e Meio

Londrina Ambiente (Campo Escola de Educagdo Socioambiental) Ol AR o 210 ARl ey
Geama vai a escola Universidade Estadual de Londrina
Glaucoma Hoftalon - Centro de Estudo e Pesquisa da Visdo
Grupo de Apoio a Gestante e ao Parto Ativo Gestalondrina
Jovem Aprendiz Instituto Irma Sheila
Movimento Londrina Criativa Londrina Criativa
Podemos Mais e Melhor Prefeitura Municipal de Ribeirdo Claro
Primeiros Olhares Hoftalon - Centro de Estudo e Pesquisa da Visao
Recreacdo Solidaria Faculdade Dom Bosco
Resgate da cidadania: uma questdo de direito Uninorte

AARPA - Atrito, artes, artistas e produtores

Um dedo de prosa nas escolas .
associados




Regiao Noroeste

Municipio Projeto Instituicao
A Unido faz a Vida Sicredi
Amigos da mae: identificagdo da gestante em risco psiquico Consércio Intermunicipal de Saude - CIS/AMUNPAR
Analise da assisténcia prestada ao binémio mae e filho: do pré-natal até 01 ano de vida Universidade Estadual de Maringa
Arvore Solidéria Sicredi
Campanha Solidariedade ACIM Associagao Comercial e Empresarial de Maringa
Casa de Apoio Rede Feminina de Combate ao Cancer — RFCC
Cidadania na Escola Romagnole Produtos Elétricos
Cidadaos do Presente Lar escola da Crianga de Maringa
Marings gsségzxglr\iiemento e producdo de vestudrio sleepwear para as idosas do Recanto dos Velhinhos Universidade Estadual de Maringé — UEM
Horta Comunitaria de Maringa: inclusdo social e produtiva Prefeitura Municipal de Maringa
Natal Solidario Lins de Vasconcelos Sicredi
Profea - Projeto de formagdo de educadores ambientais Facinor - Faculdade Intermunicipal do Noroeste PR
Recicla Oleo Instituto Cidade Cancao
Semeando o Verde Usina de Acucar Santa Terezinha Ltda.
Ser Cidadao CESUMAR - Centro Universitario de Maringa
Trote Solidario CESUMAR - Centro Universitario de Maringa
Voz do Batuque Instit.uto Morena Rosa de Respopsabilidade Sécio
Ambiental, Cultural e Desenvolvimento Humano
pibeiiEEe Ui Prefe‘it.ura Munic.ipal de Wenceslau Braz - Secretaria
Municipal de Meio Ambiente
Terarine Biblioteca Escolar: "Quem Ié aprende, imagina e viaja..." Escola Municipal Jodo Paulo Il

Empreendendo

SESI - Servico Social da Industria

Tela Anti-Dengue

Colégio SESI de Bandeirantes




Municipio

Campo Mourdo

Regiao Noroeste

Projeto

Reciclando Atitudes

Instituicao
Secretaria da Agricultura e Meio Ambiente de
Campo Mourao

Cascavel

A miusica como instrumento de reinsergao sociocultural e humanizagdo da pena na
penitenciaria industrial de Cascavel

PIC - Penitenciaria Industrial de Cascavel

Doe sua orquidea - Plantio de mudas em garrafas pets

Somos mantenedores do ITECNE

Entre as grades e os sonhos

PIC - Penitenciaria Industrial de Cascavel

Informatica Solidaria - Museu do Computador

Colégio Padre Carmelo

Televisando o Futuro

Instituto GRPCOM

Pato Branco

Projeto Mamae Atlas

Atlas Eletrodomésticos




8 INFRAESTRUTURA

Para a realizacdo o 52 Congresso N6és Podemos Parana ocupou-se o Pavilhdo Horacio
Coimbra, Piso 1, durante o dia 05 de dezembro de 2012, das 14h as 22h para a mostra de projetos
dialogada e abertura oficial do evento.

No dia 06 de dezembro de 2012, as atividades aconteceram em diferentes locais no CIETEP,
conforme programacdo. Das 08h as 19h ocupou-se o piso 1 do Pavilhdo Hordcio Coimbra para os
painéis. As oficinas, foram realizadas na sala 2 e auditdrios 1 e 2 da Escola de Gestdo da IndUstria; e
na sala de convencdes.

Todos os ambientes foram previamente organizados a fim de comportar todos os
participantes.



9 MOBILIZACAO

A mobilizacdo do 52 Congresso ocorreu durante o més de Novembro nos circulos de
dialogos, mostra de Projetos locais, Nucleos do Movimento, faculdades e instituicdes parceiras.



10 CULTURA

Como forma de tornar o Congresso mais atrativo e dindmico para os participantes, foram
realizadas algumas apresentacdes culturais:

- Coral Vox Sistema Fiep
Formado por colaboradores do Sistema Fiep, o Coral Vox participou da abertura do evento com a
interpretacdo do Hino Nacional Brasileiro.

- Move o Mundo - Danga e Movimento

O Move o Mundo é um centro de referéncia de estudo, pesquisa e difusdo das Dancas
Circulares e de todas as atividades que se utilizem da arte e do movimento com o objetivo de
aprimoramento pessoal e coletivo, contribuindo para uma sociedade mais humana, pacifica e
sauddvel. Eles acreditam que para a construcao de um mundo melhor, é fundamental que as pessoas
possam se descobrir, se autoconhecer e desenvolver seus talentos.

Dessa forma, foram realizados dois momentos de interacdo e descontragdo com os
participantes: na abertura para que os participantes se integrassem e no encerramento para uma
celebracdo de resultados.

- Grupo Capoeira Brasil

Um dos maiores grupos que pratica Capoeira, ensina e demonstra a arte Afro-brasileira da
Capoeira. Fundado em 14 de Janeiro de 1989 na cidade de Niterdi, expandiu seus horizontes
internacionalmente para paises como Estados Unidos, Austrdlia, Alemanha, Franca e Paises Baixos.

A apresentacdo, realizada apds o almocgo do dia 06, foi realizada por jovens carentes de Sdo
Jose dos Pinhais que optaram seguir o caminho da arte e da cultura.

- Colégio Sesi Bandeirantes
Alunos do colégio Sesi de Bandeirantes interagiram com os participantes durante os
intervalos com apresentacdo de danca, musica e teatro.



11 BRINDES

11.1 CAMISETAS

Para os organizadores do evento, foram confeccionadas camisetas para identificacao da
equipe do Movimento Nés Podemos Parana.

11.2 SORTEIO

Para os participantes, foram sorteados brindes durante os painéis: camiseta do Movimento
Nds Podemos Parand; bolsas com reaproveitamento de retalhos de industrias de estofados da regido
de Curitiba confeccionadas pelo Clube de Maes Unido Vila Torres; livros doados pela Livrarias
Curitiba.



12 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
12.1 NEUTRALIZACAO DO CARBONO E GERENCIAMENTO DOS RESIDUOS SOLIDOS

O 52 Congresso N6s Podemos Parang, reafirmando o compromisso com o desenvolvimento
sustentdvel, num esforco articulado pelo sucesso dos ODM e inspira¢do para agenda do pds 2015 em
detrimento dos possiveis Objetivos de Desenvolvimento sustentavel (ODS), reforcando que o centro
da reflexdo humana sobre conservacdo e preservacdo do meio ambiente estd nos processos
educativos para transformacdo socioambiental. Para tanto, trabalhamos em mais uma edicdo do
Congresso, revisitando os seguintes aspectos:

a) Articular parcerias internas e externas para efetivar a neutralizagdo dos Gases de Efeito Estufa
(GEE’s) do evento;

b) Propor, planejar e organizar, local e data para neutralizacdo do GEE’s;

c) Organizar, apresentar, acompanhar e cumprir as acoes referentes a neutralizacdo do GEE’s antes,
durante e pds-evento;

d) Encaminhar informacdes das acGes de neutralizagdo para elaboracdo de material de divulgacdo a
Comunicacao institucional.

A atuacdo no Congresso deu-se da seguinte forma:
Objetivo:
Norteado pelos “R’s” da Educacdo Ambiental, avaliar, prospectar e viabilizar a neutralizacdo de todas
as emissOes de GEE’s, Estudo dos passivos ambientais e Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos
gerados durante a realizacdo do 52. Congresso Nds Podemos Parana.

Obijetivos especificos:

1. Gestdo de residuos sélidos:

a) Verificar e dotar os locais da infraestrutura necessaria;

b) Desenvolver agées para redu¢do do consumo ou consumo consciente;

c) Envolver cooperativa de reciclaveis (CATAMARE);

d) Armazenamento e destinacdo correta dos materiais reciclaveis, atendendo normas pertinentes;

e) Transportar e destinar os reciclaveis de forma ambientalmente correta;

f) Dar condicGes e estimular a reducdo dos residuos ndo recicldveis/reaproveitaveis.

g) Promover acbGes de educacdo ambiental junto aos participantes para reduzir os passivos
ambientais;

h) Desenvolver agdes educativas de cunho socioambiental

2. Neutralizacdo do carbono:

a) Calcular as emissGes de CO2, oriundas de todas as atividades pertinentes ao Congresso (antes,
durante e depois);

b) Disponibilizar estas informacgdes para acompanhamento dos interessados — via midias sociais;

c) Validar espécies nativas a serem plantadas (ARAUCO)

d) Mensurar e informar a quantidade de espécies a serem plantadas — cerca de 90 plantas;

e) Plantio e monitoramento das espécies.



A acdo foi estruturada no alinhamento de informacgdes, realizagcdo de reuniGes e encontros,
visando multiplicar a¢des transformadoras que contribuam para qualidade de vida e respeito ao
meio ambiente (ODM 7 e 8).

A proposta de Gerenciamento de Residuos Sélidos - GRS foi tratada com os responsaveis pela
administracdo do prédio/espago que ainda ndo conta com Plano de Gerenciamento de Residuos
Sélidos - PGRS no CIETEP. Dessa forma, foram utilizados os espacos combinados para o
armazenamento, mas a logistica de destinacdo final de todos os Residuos foi da organizacdo do setor
de Eventos demandada pela equipe Nés Podemos Parana. Tamanha importancia esta ancorada na
legislagdo ambiental e, considerando a FIEP um modelo de Desenvolvimento Sustentavel, se torna
absolutamente necessario ajustar os processos a Politica Nacional de Residuos Sélidos e demais
recomendacdes legais.

Articulou-se a doagdo de 20 ilhas de coletores feitos de materiais recicldveis da empresa
TROMBINI, sendo que estes estdo em conformidade com a resolugdo CONAMA n2 275 — referente ao
padrdo de cores de residuos, bem como, reaproveitando do os sacos de lixo (Congresso 2011) no
padrdo de cores da resolugdo.

Durante o 52 Congresso 4 cacambas ficaram localizadas fora do espaco do evento de forma
dar suporte a equipe de limpeza que levara os residuos para etapa de armazenamento. Os recicldveis
foram encaminhados a Cooperativa Catamari.

Atuamos na orienta¢do da equipe de limpeza pensando a logistica dos trabalhos no interior
do evento (Coleta e armazenamento dos residuos). Os rejeitos gerados durante o evento foram
encaminhados para coleta publica que é realizada pela Prefeitura Municipal de Curitiba.

A prospeccdo feita para neutralizacdo dos GEE’s do 52 Congresso espera ser necessario
plantar cerca de 90 mudas de arvores que terdo seu desenvolvimento monitorado pelo Movimento a
cada seis meses. A quantidade de GEE’s representarad o calcula final em uma consideravel redugdo
comparada com o ano de 2011.

As mudas serdo plantadas na ABESSFI, com o grupo voluntario de alunos de Colégios e
Escolas, educadores ambientais e, sobretudo orientados tecnicamente na época em que anuncia a
chegada da primavera para facilitar adaptacdo e sobrevida das espécies.

12.2 REUTILIZAGAO DOS BANNERS

Os banners e o fundo de palco feitos para o 52 Congresso Nés Podemos Parana, apds a
realizacdo do evento, foram doados a uma associacdo da cidade de Sdo José dos Pinhais — regido
metropolitana de Curitiba - que fabricam bolsas com este tipo de material. Assim, pudemos ajudar o
trabalho da associa¢do, gerando a matéria-prima para o seu trabalho e o meio-ambiente também
agradece, por nao precisar receber como lixo este material.

12.3 LEMBRANCINHAS

Para os palestrantes, foram dadas bolsas confeccionadas pelo Clube de Maes Unido Vila
Torres com reaproveitamento de retalhos de industrias de estofados da regido de Curitiba.



13 RESULTADOS DO 52 CONGRESSO

Uma semana apds o 52 Congresso, foi encaminhado a todos os participantes, por e-mail,
um formulario para avaliagdo do evento. Os resultados da pesquisa seguem anexo a este relatério.

13.1 AVALIAGAO GERAL DO EVENTO E OBSERVACOES GERAIS SOBRE PRESTACAO DE CONTAS
FINANCEIRA.

O 52 Congresso N6és Podemos Parana reuniu durante os dois dias aproximadamente 700
pessoas de 74 municipios do Estado. Foram apresentados mais de 120 projetos, nas areas de
educagdo, saude, meio ambiente e geragdo de rendas, relacionadas aos Objetivos do Milénio (ODM)
e outras atividades.

O instrumento de pesquisa teve o objetivo de identificar de forma geral o grau de
satisfacdo com os seguintes itens: inscri¢cdo, divulgacdo/comunicacdo, instalagdes fisicas, alimentacdo
(coffee break, almoco e coquetel), hospedagem, mostra de projetos dialogada, temas abordados,
palestrantes e pontualidade da programacao.

Foram elaboradas dez questdes, sendo perguntas fechadas e uma aberta, sendo de 333
guestionarios respondidos. O resultado da avaliacdo do evento encontra-se anexo a este relatdrio.

Em relacdo a execucdo financeira do projeto, todas as despesas foram realizadas
atendendo as normas e regimentos internos do SESI.
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InscricGes e Credenciamento

Mostra de Projetos Dialogada



Palestra Magna com Lala Deheinzelin
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Apresentacao do Coral Vox do Sistema Fiep



ANEXO Il — DEPOIMENTOS

“Embora ndo tenha ficado para todo o evento, gostei muito de ter participado. Parabéns pelo
trabalho.” Maristela Marques Baioni, Representante Presidente Assistente para Programa - PNUD
Brasil.

“Foi uma oportunidade impar de divulgar os trabalhos do INRB para sociedade e um grande
aprendizado estar com vocés neste evento. Espero que em 2013 possamos realizar novamente
outros trabalhos.” Dirceu Puehler, gestor do Instituto Robert Bosch, responsavel pelas politicas e
diretrizes de investimento social do grupo Bosch em Curitiba e Regido Sul.

“Cidinha e Aline e demais integrantes dos ODM: agradeco a oportunidade e confianca em mediar o
Painel Inovacdo Social no 5 2 Congresso Nds Podemos Parana. Dirceu e Eliziane: agradeco o aceite e a
confianga para participarem do Painel Inovagao Social no 5 2 Congresso Nés Podemos Parana. Tendo
pessoas como vocés em minha rede de relacionamento tenho a certeza de que minha atuacao
profissional me faz feliz!” Daniele Farfus, Geréncia de Projetos de Articulagio Estratégica e
Inovagao Social.

“Também preciso agradecer a confianca e o espaco. Um fato me chamou a atencdo: o de ver tantos
jovens na plateia. Que bom que o congresso estd ajudando a fomentar a consciéncia e a experiéncia
da nossa juventude paranaense! Parabéns pelo trabalho e obrigada pela parceria.” Eliziane Gorniak,
Diretora Instituto Positivo - Gerente de responsabilidade Social.

“Adorei o evento. Parabéns pela organiza¢do e qualidade dos debates e formato do evento.” Maria
da Gléria Lopes Kopp, Departamento de Participacdo Cidadd do Comité Governamental de
acompanhamento dos ODM no Rio Grande do Sul.

“Foi gratificante participar mais uma vez deste importante evento. Que a préxima edi¢do seja ainda
mais significativa e consiga arregimentar sempre mais e mais participantes.” Carlos Magno Corréa
Dias.

“Chegamos, hoje cedo do congresso, foi tudo maravilhoso, exatamente como da outra vez, nosso
grupo aproveitou cada minuto, apesar do estarmos muitos cansados, mas sem duvida foi
maravilhoso, provocador de muitas mudancas. Obrigada pela aten¢do e carinho para conosco.”
Cenaliria Vieira, voluntaria Nés Podemos Cascavel.

“Importante movimento paranaense, onde tivemos a oportunidade de mostrar os projetos, divulgar
nossas ideias e multiplicar nosso conhecimento. Gostaria de agradecer aos organizadores do projeto
Nés Podemos Parana... E de acdes efetivas e sustentaveis de verdade que precisamos pra mudar o
mundo e elas somente acontecem a partir do momento em que compartilhamos e nos unimos
falando a mesma linguagem.” Mara Moraes — N6s Podemos Pontal do Parana.

“O Movimento Nés Podemos Parana continua firme e forte porque tem gente comprometida com os
Objetivos de Desenvolvimento do Milénio, foi realmente uma excelente oportunidade de troca e de



enriquecimento, espero que possamos estreitar essa relacdo das cidades do litoral em prol do
desenvolvimento da regido.” Flavio Frota, Comunicador do Nés Podemos Paranagua.



13.2 GRAFICOS DE AVALIAGCAO

» 139 respostas — 11 a 18 de dezembro de 2012.

1. Como vocé avalia o processo de inscricdo?

Otimo

Bom

Regular

Ruim I

Mao sei / Prefiro... |

0 15 30 45 60

2. Como foi a divulgacéo de evento?

Otimo 45  32%
Bom 69 50%
Regular 19 14%
Ruim 4 3%
N&o sei / Prefiro ndo opinar 2 1%
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Bom
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3. Como vocé avalia as instalagdes fisicas do evento?
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4. Como foi a alimentagéo?

Otimo 101 72%
Bom 28 20%
Regular 3 2%
Ruim 0 0%
N&o sei / Prefiro ndo opinar 8 6%
5. Como foi a hospedagem?
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MNao sei / Prefiro...
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6. Como vocé avalia o translado (hotel / evento / hotel)?

Otimo
Bom
Regular

Ruim

N&o sei / Prefiro ndo opinar
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7. Como vocé avalia a Mostra de Projetos Dialogada?

Otima

Bom
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Ruim

Néo sei / Prefira...
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8. Como vocé considera os temas abordados nas palestras?

Otimo 68  48%
Bom 62  44%
Regular 8 6%
Ruim 1 1%
Nao sei / Prefiro ndo opinar 2 1%
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9. Como foi o desempenho dos palestrantes na exposi¢cdo dos temas?
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10. Como foi a pontualidade da programacéo?

Otimo 51  36%
Bom 67 48%
Regular 21 15%
Ruim 1 1%
N&o sei / Prefiro ndo opinar 1 1%
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